附件1
内蒙古地矿集团市场化选聘
子公司总经理职位说明书

	企业名称
	内蒙古第四水文地质工程地质勘查有限责任公司

	选聘职位
	内蒙古第四水文地质工程地质勘查有限责任公司总经理

	职位职责
	(一)主持公司的经营管理工作，组织实施董事会的决议;
(二)拟订公司战略和发展规划、经营计划，并组织实施;
(三)拟订公司投资计划和投资方案,并组织实施;
(四)拟订公司年度财务预算方案、决算方案，利润分配方案和弥补亏损方案;
(五)拟订公司内部管理机构设置方案、公司分支机构的设立或者撤销方案;
(六)拟订公司的基本管理制度，制定修订公司的具体规章;
(七)拟订公司建立风险管理体系、内部控制体系、违规经营投资责任追究工作体系和法律合规管理体系的方案，经董事会批准后组织实施;
(八)建立总经理办公会制度，召集和主持公司总经理办公会议;
(九)协调、检查和督促各部门、各实体公司的生产经营和改革、管理工作。协调推进本公司各项业务承接、项目建设、施工作业、内部改革等方面工作；
(十)法律、行政法规、公司章程规定和董事会授权行使的其他职权。

	经营目标
	业绩目标、考核指标、薪酬待遇、退出机制以双方签订的《岗位聘用协议书》《年度经营业绩目标责任书》《任期经营业绩目标责任书》为准。岗位待遇的基本薪酬加绩效奖励薪酬具体协商确定。

	咨询方式
	联系电话：0475—6199997



